CNPJ N° 04.737.265/0001-28

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Artigo 1°- A Associacio Amigos do XV de Piracicaba, também designada pela sigla AAXYV,
constituida em 25 de setembro de 2001, é uma Associagdo civil de direito privado, sem fins econémicos,
com duragéo por tempo indeterminado, com sede a Rua Silva Jardim, 849, Bairro Alto, CEP 13419 140,
no municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo e foro em Piracicaba, que tem por objetivo principal,
através de agdes constantes nesse Estatuto, apoiar o Esporte Clube XV de Novembro de Piracicaba
(doravante denominado E. C. XV de Novembro de Piracicaba) da nossa cidade, que mantem atividades
esportivas, inscrito no CNPJ 54.412.564/0001-60 e Inscrigdo Estadual n® 535.674.030.119, a fim de

conseguir e administrar, verbas publicas ou privadas, que o auxiliem na sua manutengéo e evolugéo.

Artigo 2° - A Associagdo tem por objetivo, realizar e/ou apoiar eventos, palestras, seminarios, pesquisas,
campanhas, concursos, programas, projetos sociais, culturais e esportivos, bem como quaisquer agdes

destinadas a promover e difundir os interesses do Esporte Clube XV de Novembro e outros esportes.

Paragrafo Unico — A destinagio integral dos recursos recebidos pela AAXV deverdo ser aplicados na

manutengio e desenvolvimento dos objetivos sociais, descritos no presente Estatuto Social.

Artigo 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a AAXV observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, ndo fazendo qualquer
discriminagdo de origem, raga, sexo, cor e quaisquer outras formas de discriminagio, prestando servigos

gratuitos e permanentes, atendendo aos principios norteadores disciplinados na Lei n® 9.615, de 24 de

Margo de 1998, conhecida como Lei Pelé, no que diz respeito ao processo eleitoral e a fiscalizagdo a ser

exercida pelo Conselho Fiscal.

Artigo 4° - Sdo ainda objetivos da Associagdo: i - F——
| DIGITALIZADO E MICROFILMADO

1- Promover a ética, a paz, a cidadania, o voluntariado, a prote¢do do meio ambiente, do patrimdnio

artistico, cultural e esportivo, os direitos humanos, a democracia e outros valores universais, visando

principalmente o desporto de Base;

2- Desenvolver e apoiar atividades socioeducativas para criangas e adolescentes;

3- Difundir a cultura do trabalho voluntario e assistencial;
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4- Realizar a demonstracdo de compatibilidade entre as a¢des desenvolvidas com o Plano Nacional

do Desporto.

Artigo 5° - A fim de bem cumprir suas finalidades, a Associagdo poderd organizar-se em tantas unidades
de prestagdo de servigos quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposicdes

estatutarias.

§ 1° - Podera também a associagéo criar unidades de prestagdo de servigos para a execugdo de atividades
visando a sua autossustentacdo, utilizando-se de todos os meios licitos, e aplicando seu resultado

operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

§ 2°- No desenvolvimento de suas atividades, a AAXV podera formalizar convénios e parcerias com

outras entidades publicas e privadas.

CAPITULO I1
DOS ASSOCIADOS

Artigo 6° - Admissiio: A AAXV sera constituida por associados, pessoas fisicas ou juridicas, os quais
contribuirdo financeiramente, para o desenvolvimento comum dos objetivos da Associa¢do e do

desenvolvimento do E. C. XV de Novembro de Piracicaba.

§ 1° - E ilimitado o numero de associados, distinguidos nas categorias: ativos, participantes e

contribuintes;

§ 2° - Serdo considerados associados ativos, todas as pessoas que colaborarem na execugdo das

atividades da associagfio, de maneira permanente, em qualquer um de seus Departamentos, para a

concretizagdo de seus objetivos;

§ 3° - Serdo considerados associados participantes, todas as pessoas fisicas ou representantes legais de

empresas ou industrias, que colaborarem financeiramente e mensalmente com a AAXYV;

§ 4° — Serdo considerados associados, os atletas maiores de dezoito anos, vinculados a formagao de base

do E. C. XV de Novembro de Piracicaba, enquanto durarem seu vinculo com o clube;




§ 5° - Serdo considerados associados contribuintes, todos os associados pertencentes ao quadro de
associados, qualquer categoria, do E. C. XV de Novembro de Piracicaba e todos os cidadios,
representantes legais de empresas ou industrias, que colaborarem financeiramente e mensalmente,

através da conta de agua do SEMAE;

§ 6° — Demissio: Nao havendo mais interesse em pertencer ao quadro de associados, o associado podera

se demitir, enviando solicitagdo por escrito a Diretoria;

§ 7° - Exclusdo: Para a exclusdo do associado, serdo observados o disposto no artigo 10°.

Artigo 7° - Sdo direitos dos associados, quites com suas obriga¢des sociais:

1- votar e ser votado para os cargos eletivos; cabendo um voto a cada associado, independente da
categoria ou valoragao;

2- tomar parte nas Assembleias Gerais;

3- participar dos atos solenes ou comemorativos;

4- a qualquer tempo, por requerimento, se desligar a titulo de demissao;
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da Associagdo, bem como denunciar qualquer resolugdo que fira as normas estatutarias da AAXV;

sugerir a Diretoria, por escrito, medidas ou providéncias que aspirem ao aperfeicoamento operativo

6- convocar os orgios deliberativos, mediante solicitacdo de 1/5 (um quinto) dos associados.
7- 0 acesso irrestrito aos documentos e informagdes relativos a prestagdo de contas, bem como aqueles
relacionados a gestdo da respectiva entidade de administragdo do desporto, os quais serdo publicados na

integra no sitio eletrénico desta.

Artigo 8° - Sdo deveres dos associados: |

1- cumprir as disposi¢des estatutarias;

2- acatar as determinagdes da Diretoria e as resolugdes da Assembleia;
3- zelar pelo bom nome da associacio;

4- realizar ativamente bens a servigos;

5- pagar as mensalidades/contribuigdes.

Artigo 9° - Os associados ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelos encargos da associagao.

Artigo 10 - Sera aplicada a pena de exclusdo ao associado que: 4
3 /\/



1 — Causar dano moral ou material a Associagéo;
2 — Servir-se da Associagdo para fins politicos, ou estranhos aos seus objetivos;
3 —Nao efetuar o pagamento das mensalidades do E. C. XV de Novembro de Piracicaba ou contribuigbes

a Associacéo, por 6 (seis) meses.

§ 1° - Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a ele imputados, através
de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do

recebimento da comunicagéo;

§ 2° - Aplicada a pena de exclusio, cabera recurso, por parte do associado excluido, dentro do prazo de
20 (vinte) dias contados da data do recebimento da notificagdo, manifestar sua defesa e recurso junto a
Diretoria Executiva, e na sua ampla e irrestrita defesa, solicitar se assim entender necessario, que sua

defesa seja apreciada e votada em Assembleia Geral Extraordindria, devendo:

I - a Diretoria Executiva, manifestar sua decisdo no prazo de 20 dias;
II — sendo positiva em favor do associado, encerra-se o assunto;
III — se negativa para o associado, cabera a Diretoria Executiva, convocar assembleia geral

extraordindria, dentro do prazo de 20 dias, para deliberag@o final da causa.

§ 3° - Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, e na inércia de defesa do associado, a
exclusdo ou ndo, sera decidida em reunido extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples

de votos dos diretores presentes;

§ 4° - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo terd o associado o direito de pleitear

indenizag@o ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que titulo for;

§ 5° - O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido, mediante o pagamento de seu

débito junto a tesouraria da Associacéo.

CAPITULO III o T .
DA ADMINISTRACAO E ELEICOES|  CEP 13400200 . ;

NE ™ T

Artigo 11 - A AAXV sera administrada por:

1- Assembleia Geral




2- Diretoria

3- Conselho Fiscal

Artigo 12 - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da vontade social, constituir-se-a4 dos associados em

pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo tinico - As Assembleias Gerais (Ordinarias e Extraordinarias) podera(do) ser convocada(s)

por edital assinado pelo Diretor Presidente, na falta deste por qualquer um dos membros da Diretoria.

Artigo 13 - Compete privativamente a Assembleia Geral, a qual se instalard em 1* convocagdo com
maioria dos associados, e apés 30 minutos, em 2° convocagdo com qualquer nimero de associados e

deliberara com maioria simples, nos seguintes itens:

1- eleger os administradores;

2- destituir os administradores;

3- decidir sobre a dissolugdo da associagdo; -

4- decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
5- aprovar o Regimento Interno;

6- aprovar as contas; e

7- alterar o Estatuto.

Artigo 14 - A Assembleia Geral realizar-se-4, ordinariamente, uma vez por ano para:

1- apreciar o relatério anual da Diretoria, regular a realizagdo de balango patrimonial e fluxo de
caixa do ano anterior encerrado;

2- discutir e aprovar as contas e o balango, os quais serdo apreciados conjuntamente com o parecer

emitido pelo Conselho Fiscal;

3- aprovar a proposta de programagdo anual da Associagéo, submetida pela Diretoria.

Paragrafo Unico — Apos a discussdo e aprovagdo em Assembleia, o parecer emitido pelo Conselho
Fiscal, bem como os registros financeiros da entidade permanecerdo a disposi¢éo dos interessados para

consulta.

Artigo 15 - A Assembleia Geral realizar-se-4, extraordinariamente, quando convocada:
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1- pela Diretoria;



2- pelo Conselho Fiscal;

3- por requerimento de um quinto dos associados quites com as obrigagdes sociais.

Artigo 16 - A convocagio da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da

Associagdo, e-mails, divulgagdo no site da AAXV, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias.

Paragrafo Unico - Qualquer Assembleia instalar-se-4 em primeira convocagdo com a maioria dos

associados, e em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos apds, com qualquer numero de associados.

Artigo 17 - As elei¢des para substituigdes dos cargos eletivos da Associag@o serdo regulares, a cada dois

anos, e se destinam a escolha da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 18 - O processo eleitoral serd dirigido pela Diretoria da AAXYV, observando as disposi¢des

constantes neste estatuto, assegurando os candidatos os seguintes principios:

a) Todos os associados tem direito a um voto, independente da valoragdo da contribuigdo ou

categoria de associado;

b) Todos os associados tem direito a defesa prévia, em caso de impugnagao, do direito de participar
da eleicéo;
c) A eleigfio sera convocada mediante edital publicado em 6rgéo da imprensa de grande circulagéo,

por trés vezes;

d) Sistema de recolhimento dos votos imune a fraude;

e) Acompanhamento da apuragéo pelos candidatos e meios de comunicagdo.

Artigo 19 - O Presidente da Diretoria da AAXYV, dara conhecimento aos associados do pleito, através
de:

a) edital afixado na sede da Associagéo;

b) publicagdo por 6rgdo da imprensa de grande circulagdo, por 3 (trés vezes);

¢) pore-mails; e,

d) divulgagdo no site da AAXYV, das elei¢des regulares, com 30 (trinta) dias de
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Artigo 20 - As inscrigdes das chapas deverdo ser feitas através de requerimento a Diretoria, assinada
pelo candidato a Presidente da chapa, até as 17:00 h. na secretaria da AAXYV, e 05 (cinco) dias antes da

eleigdo.

Artigo 21 - O Presidente da Diretoria, providenciara o edital de convocagao constando obrigatoriamente

o dia, local e hora em que sera realizado o pleito, assegurando que:
§ 1° - O colégio eleitoral sera constituido por todos os associados no gozo de seus direitos;
§ 2° — Defesa prévia, em caso de impugnagéo, do direito de participar da elei¢do;

§ 3° - As eleigdes regulares serdo feitas pelo voto secreto e direto, através de cédula unica depositada

em urna lacrada, imune a fraude;

§ 4° - A apuragio podera ser acompanhada pelos candidatos e meios de comunicagdo, podendo ser
transmitida em rede social. Apds apuragio, considera-se eleita a chapa que obtiver o maior niimero de

votos;

§ 5° — Em caso de empate na contagem dos votos, considera-se vencedor, a chapa em que o candidato a

presidente for mais idoso;

§ 6° — Apos a proclamagdo dos resultados, os eleitos serdo empossados, respeitando o termino do

mandato anterior.

Artigo 22° - A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice- Presidente, primeiro e segundo
Secretarios, primeiro e segundo Tesoureiros, Diretor de Assuntos Esportivos e Culturais, Diretor Social

e Relagdes Publicas, Diretor de Eventos e Diretor Juridico.

§ 1° - O mandato do Presidente, Vice-Presidente e demais membros da Diretoria sera de 02 (dois) anos,
podendo haver uma Gnica reelei¢do, ndo poderdo os membros da diretoria ocuparem o mesmo cargo por

mais que dois mandatos consecutivos;

§ 2° - E vedada a eleigdo do conjuge e de parentes consanguineos ou afins, até o 2° (segundo) grau ou

por adogéo do Presidente e Vice-Presidente da Associag@o na eleicdo que os sucederem;
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§ 3° - No caso de vacancia assumira o substituto legal até o término do mandato;

§ 4° - Os membros da diretoria ou conselho fiscal, que ndo prestar(em) contas, ndo zelar(em) pelos ideais
da Associagdo, causar danos morais ou econdmico a Associagdo, ficam sujeitos a exclusido, mediante
aprovagdo em Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, a qual se instalara em 1°
convocagdo com maioria dos associados e em 2° convocagdo com qualquer numero de associados,
deliberara com maioria simples, cabendo ao excluido o direito de ampla defesa, informando-o por
escrito da decisdo da Assembleia e concedendo-lhe o prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua defesa

e ou recurso contraditorio;

§ 5° - E garantida a participago de atletas nos colegiados de diregdo da entidade incumbidos diretamente

de assuntos esportivos. Caso a entidade niio tenha um atleta, o presidente indicara um como auxiliar.

Artigo 23 - Compete a Diretoria:

1- elaborar programa anual de atividades, executd-lo, monitora-lo, avalia-lo, efetuando as
modifica¢des que se fizerem necessarias, ao longo do periodo;

2- elaborar e apresentar a Assembleia Geral, o relatério anual;

3- entrosar-se com institui¢des plblicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades de
interesse comum;

4- contratar e demitir funcionarios;

5- manter o controle sobre as a¢des relacionadas ao recebimento e destinagao de recursos publicos,
mantendo em arquivo os respectivos instrumentos de formalizagdo dos acordos, com seus respectivos
valores, prazo de vigéncia e nome das pessoas, fisicas e juridicas, contratadas para consecugao do objeto;
6- convocar Assembleia Geral, quando necessario;

7- Indicar para membro do Conselho, 01 (um) representante dos atletas integrantes da categoria de

associados disciplinadas no paragrafo 4°, do artigo 6° deste Estatuto.
Artigo 24 - A Diretoria reunir-se-4 no minimo 01 (uma) vez por més, mediante convocagdo de seu
Presidente, sendo necessaria a presenga da maioria de seus membros, e suas deliberagdes serdo tomadas

por maioria de votos.

Artigo 25 - Compete ao Presidente:

1- representar a Associagdo ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;
2- cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regimento interno;
3- presidir a Assembleia Geral;
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4- convocar e presidir as reunides da Diretoria;
5- apresentar o programa anual de atividades da Associagdo, no que se refere a Crianca e

Adolescente, aos 6rgdos competentes;

6- assinar cheques com o primeiro tesoureiro €, na sua impossibilidade, com o vice-presidente;
7- informar os associados, da realizagdo das eleigdes regulares, com 30 dias de antecedéncia do
pleito.

Artigo 26 - Compete ao Vice-Presidente:

1) substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

2) assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

3) prestar, de modo geral, a sua colaboracgio ao Presidente.

4) assinar cheques com o Presidente ou Tesoureiro, na impossibilidade de qualquer um dos dois.

Artigo 27 - Compete ao primeiro Secretario:
1- secretariar as reunides da Diretoria e Assembleia Geral, efetuar a escrituragéo das competentes
atas, correspondéncias e demais documentos;

2- arquivar todas as noticias das atividades da entidade.

Artigo 28 - Compete ao segundo Secretario:

1- substituir o primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
2- assumir o mandato em caso de vacancia, até o seu término;

3- prestar de modo geral, a sua colaboragdo ao primeiro Secretario;
4- manter sob sua responsabilidade a relagdo dos bens da associagao.

Artigo 29 - Compete ao Tesoureiro:
1- arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos em

dinheiro ou em bens, mantendo em dia a escrituragfo, toda comprovada;

2- pagar as contas das despesas, autorizadas pelo Presidente;

3- apresentar relatdrios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;

4- apresentar o relatorio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

5- apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

6- conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerario e documentos relativos a tesouraria,

inclusive contas bancérias;
7- manter, em estabelecimento de crédito, quantia necessaria a manutengdo da programacio da
associago;

8- assinar cheques com o Presidente e, na impossibilidade dele, com o Vice-Presidente;
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9- elaboragdo, periddica, de relatorios de gestdo e de execugdo or¢amentaria;

10- manter, a disposicdo dos associados, filiados e demais interessados, todos os documentos
relativos a prestacdo de contas da entidade;

11- manter a regularidade das obrigacdes fiscais e trabalhistas;

12- providenciar a publicagdo anual dos balangos da entidade, bem como dos demais documentos

relativos a prestac¢do de contas, no sitio eletronico da associagio.

Artigo 30 - Compete ao segundo Tesoureiro:

1- substituir o primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
2- assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
3- prestar, de modo geral, a sua colaboracdo ao primeiro Tesoureiro.

Artigo 31 - Compete ao Diretor de Assuntos Esportivos e Culturais:

1- organizar e dirigir o Departamento Esportivo e Cultural da Associago;

2- cumprir ¢ fazer cumprir as normas e regulamentos esportivos e culturais do referido
Departamento;

3- criar e organizar eventos esportivos e culturais, bem como sua programacéo;

4- representar a Associagdo ou indicar representante, nas reunides e nos assuntos relacionados a

esporte e cultura.

Artigo 32 - Compete ao Diretor Social e Relagdes Publicas:
1- coordenar a area social da Associacao;
2- elaborar juntamente com os profissionais destas areas, plano de ag@o e relatério anual,

apresentando-os a Diretoria;

3- manter canal aberto de comunica¢ido entre a Diretoria e funcionarios, a fim de melhorar o

desempenho da Associagdo;

- organizar o corpo associativo da Associagdo;
5- zelar pela divulgagdo das realizagdes da Associagdo, na midia e na comunidade;
6- garantir a todos os associados e filiados, o acesso irrestrito aos documentos e informagdoes

relativos & prestagdo de contas, bem como aqueles relacionados a gestdo da respectiva entidade de

administracdo do desporto, os quais deverdo ser publicados na integra no sitio eletrénico desta.

Artigo 33 - Compete ao Diretor de Eventos:
1- promover, organizar e dirigir atividades festivas da Associagéo;

2- criar e organizar eventos cuja finalidade ¢ levantar fundos para manter os Projetos;



3- elaborar a programagdo festiva anual da associagdo, incluindo passeios e viagens com fins

educativos e lazer.

Artigo 34 - Compete ao Diretor Juridico:

1- prestar, de modo geral, a sua colaboracéo ao presidente, nos assuntos juridicos
relacionados a Associacio;

2- representar 8 AAXYV nos assuntos juridicos que envolvam a Associagdo.

3- escolher auxiliares, segundo a necessidade da Associagdo, e cujas despesas dai emergentes

deverdo ser aprovadas pelo Presidente.

Artigo 35 - O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros e seus respectivos suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral e 01 (um) representante dos atletas integrante da categoria de associados
disciplinada no paragrafo 4° do artigo 6° deste estatuto, por meio de indica¢do da diretoria executiva;

§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

§ 2° - Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o seu término.

§ 3° - Ndo podera compor o Conselho Fiscal:

a) Os membros da Diretoria Executiva;

b) Parentes, consanguineos e afins, até o 2° (segundo) grau ou por afinidade de qualquer membro da
Diretoria Executiva.

§ 4° - O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 06 (seis) meses, e extraordinariamente sempre que
necessario, mediante convocagio de qualquer de seus membros, sendo necessaria a presenga de todos
os seus membros, e suas deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos;

§ 5° - Em caso de empate na votago, o desempate sera decidido pelo voto do presidente;

§ 6° - As reunides ordinaria e extraordinaria serdo unicamerais, devendo, quando for o caso, ser

designado um relator e um revisor para o exame de determinada matéria;

§ 7° - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por voto da maioria dos seus membros.
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§ 8° - Todas as votagdes que ndo forem unanimes deverdo ter seu resultado informado nos pareceres e
manifestagdes do 6rgdo, sendo resguardado ao (s) conselheiro (s) vencido (s) o direito de exporem sua

posi¢ao nos documentos lavrados.

§ 9° - Os trabalhos do Conselho Fiscal serio realizados interna ou externamente.

a) Os trabalhos internos serdo desenvolvidos no ambito do Conselho Fiscal, enquanto os externos
constituir-se-do de fiscalizagdes nas diversas dependéncias da Associagdo;

b) Os conselheiros fiscais poderéo retirar das dependéncias da Associacdo, documentos e/ou copias
destes, devidamente registrada pela Diretoria Executiva;

¢) Cabe a Diretoria Executiva, oferecer toda a condigéo fisica e material para viabilizar o cumprimento

das fungdes estatutarias do Conselho Fiscal.
Artigo 36 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - fiscalizar e analisar as contas da Associagdo Amigos do XV de Piracicaba, suas coligadas ou
controladas, quanto a legalidade, legitimidade e economicidade, ao final de cada exercicio, emitindo
parecer a Assembleia Geral para aprovagio final;

II - assessorar permanentemente a Diretoria Executiva da Associagéo;

III - examinar os balancetes de verificagéo, livros e demonstragdes contabeis e os documentos que deram
origem as respectivas escrituragdo e elaboragdo, podendo estabelecer prazo para a sua apresentagio;

IV - encaminhar a Diretoria Executiva parecer fundamentado, contendo as informagdes necessarias a
deliberagdo do mesmo sobre a prestagdo de contas apresentada por essa Diretoria, relativa ao movimento
econdmico-financeiro e demais atos administrativos da sua gestio;

V' - opinar sobre a abertura de créditos adicionais ao orcamento, tendo em vista os recursos de
compensago;

VI - fiscalizar o cumprimento das deliberagdes determinadas pela legislagdo aplicavel e praticar os atos
relativos a sua competéncia;

VII - denunciar a Assembleia Geral erros administrativos ou qualquer violagdo a lei ou ao Estatuto,
sugerindo medidas a serem tomadas, inclusive para que possa, em cada caso, exercer plenamente a sua
fun¢do fiscalizadora;

VIII - convocar Assembleia Geral, quando ocorrer motivo que julgue grave ou urgente, podendo
estabelecer prazo maximo para a sua realizagio;

IX - opinar previamente sobre qualquer transagfo imobilidria ou imposigdo de qualquer gravame real;
X - emitir parecer prévio sobre qualquer ato de gestdo que implique antecipacdo de receita da

Associagdo, ordinaria ou extraordinaria, que ultrapasse a gestdo da Diretoria Executiva;
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3- elaborar a programacgdo festiva anual da associag¢do, incluindo passeios e viagens com fins

educativos e lazer.

Artigo 34 - Compete ao Diretor Juridico:

1- prestar, de modo geral, a sua colaboragio ao presidente, nos assuntos juridicos
relacionados a Associago;

2- representar 8 AAXV nos assuntos juridicos que envolvam a Associagao.

3- escolher auxiliares, segundo a necessidade da Associagdo, e cujas despesas dai emergentes

deverdo ser aprovadas pelo Presidente.
Artigo 35 - O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros e seus respectivos suplentes, eleitos

pela Assembleia Geral e 01 (um) representante dos atletas integrante da categoria de associados

disciplinada no paragrafo 4° do artigo 6° deste estatuto, por meio de indicag@o da diretoria executiva;

§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

§ 2° - Em caso de vacéncia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o seu término.

§ 3° - Nao podera compor o Conselho Fiscal:
a) Os membros da Diretoria Executiva;
b) Parentes, consanguineos e afins, até o 2° (segundo) grau ou por afinidade de qualquer membro da

Diretoria Executiva.

§ 4° - O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 06 (seis) meses, e extraordinariamente sempre que
necessario, mediante convocag¢do de qualquer de seus membros, sendo necessaria a presenga de todos
os seus membros, e suas deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos;

§ 5° - Em caso de empate na votagdo, o desempate sera decidido pelo voto do presidente;

§ 6° - As reunides ordinaria e extraordinaria serdo unicamerais, devendo, quando for o caso, ser

designado um relator e um revisor para o exame de determinada matéria;

§ 7° - As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por voto da maioria dos seus membros.
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§ 8° - Todas as votagdes que ndo forem unanimes deverdo ter seu resultado informado nos pareceres e
manifestagdes do 6rgdo, sendo resguardado ao (s) conselheiro (s) vencido (s) o direito de exporem sua

posi¢do nos documentos lavrados.

§ 9° - Os trabalhos do Conselho Fiscal serfio realizados interna ou externamente.

a) Os trabalhos internos serdo desenvolvidos no &mbito do Conselho Fiscal, enquanto os externos
constituir-se-do de fiscalizagdes nas diversas dependéncias da Associagéo;

b) Os conselheiros fiscais poderdo retirar das dependéncias da Associagdo, documentos e/ou copias
destes, devidamente registrada pela Diretoria Executiva;

¢) Cabe a Diretoria Executiva, oferecer toda a condi¢do fisica e material para viabilizar o cumprimento

das fungdes estatutarias do Conselho Fiscal.
Artigo 36 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - fiscalizar e analisar as contas da Associagdo Amigos do XV de Piracicaba, suas coligadas ou
controladas, quanto & legalidade, legitimidade e economicidade, ao final de cada exercicio, emitindo
parecer a Assembleia Geral para aprovagio final;

II - assessorar permanentemente a Diretoria Executiva da Associagio;

III - examinar os balancetes de verificagdo, livros e demonstragdes contébeis e os documentos que deram
origem as respectivas escrituragdo e elaboragdo, podendo estabelecer prazo para a sua apresentacéo;

IV - encaminhar a Diretoria Executiva parecer fundamentado, contendo as informagdes necessarias a
deliberagdo do mesmo sobre a prestagdo de contas apresentada por essa Diretoria, relativa ao movimento
econdmico-financeiro e demais atos administrativos da sua gestéo;

V - opinar sobre a abertura de créditos adicionais ao orgamento, tendo em vista os recursos de
compensagao;

VI - fiscalizar o cumprimento das deliberagdes determinadas pela legislagdo aplicavel e praticar os atos
relativos a sua competéncia;

VII - denunciar a Assembleia Geral erros administrativos ou qualquer violagdo a lei ou ao Estatuto,
sugerindo medidas a serem tomadas, inclusive para que possa, em cada caso, exercer plenamente a sua
fungdo fiscalizadora;

VIII - convocar Assembleia Geral, quando ocorrer motivo que julgue grave ou urgente, podendo
estabelecer prazo maximo para a sua realizag#o;

IX - opinar previamente sobre qualquer transa¢do imobiliaria ou imposi¢do de qualquer gravame real;
X - emitir parecer prévio sobre qualquer ato de gestdo que implique antecipagdo de receita da

Associagdo, ordinaria ou extraordinaria, que ultrapasse a gestdo da Diretoria Executiva;
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XI - fiscalizar a publicagdo em sitio eletronico proprio, dos demonstrativos contabeis padronizados e
prestagdes de contas;

XII - elaborar minuta de seu regimento interno e alteragdes, submetendo a apreciagdo pela Diretoria
Executiva;

XIII - registrar, e fazer publicar, através de sitio oficial ou qualquer outro meio, informagdes,
convocagdes ou pareceres que julgar necessario, destinados a Diretoria ou associados;

XIV - requisitar, quando julgar necessario, a contratagéo de auditoria externa, que examinaré as contas
do Associagdo, pelo periodo definido, emitindo o competente parecer;

XV - autorizar a participagdo nas reunides do Conselho Fiscal de membros da Diretoria Executiva ou
de pessoas que, por si ou por 6rgdos que representem, possam prestar esclarecimentos pertinentes as
matérias objeto de discussio;

XVI - requisitar a Diretoria Executiva, se necessario, a disponibilizagdo de funcionarios para prestar
esclarecimentos pertinentes as matérias objeto de discussao.

XVII - Na hipétese de néo ter sido finalizada a apreciagéo das contas do exercicio anterior quando da
eleigdo dos novos conselheiros fiscais, fica ressalvada a competéncia do Conselho Fiscal substituido
para participagdo deste exame.

XVIII - O Conselho Fiscal terda um Regimento Interno, detalhando a forma de seu funcionamento,
deveres e poderes, observando o estatuto social, o qual devera ser aprovado em Assembleia Geral e

devidamente registrado no Cartorio competente.

Artigo 37 - Nido percebem seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores, ou
equivalentes, remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou
titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos

atos constitutivos.

CAPITULO IV o 13400-2 iracicaba-SPe
DO PATRIMONIO ALIZADO E MICROFILMAD

NIGIT

Artigo 38 - O patrimdnio da Associagdo sera constituido de bens, modveis, imdveis, veiculos e
semoventes, ac¢des, apolices de divida publica, contribui¢des dos associados, auxilios e donativos em

dinheiro.

Artigo 39 - A Associagdo aplicara suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional

integralmente no territdrio nacional e na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos.
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Paragrafo Unico - Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados dentro do
Municipio de sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de servicos a ela vinculada, no 4mbito

do Estado concessor.

Artigo 40 - A Associagdo ndo distribuira resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela

do seu patriménio, sob nenhuma forma.

Artigo 41 - A Associagdo aplicara as subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a que estejam

vinculadas.

Artigo 42 - Em caso de dissolugdo ou extingdo, destina o eventual patrimdnio remanescente a
Associagcdo congénere, dotada de personalidade juridica, com sede e atividades preponderantes no
Estado de Séo Paulo, preferencialmente no municipio de origem, e registrada no Conselho Nacional de

Assisténcia Social - CNAS. Na eventualidade de no existir, sera revertido a uma entidade publica.

Artigo 43 - A Associagdo ndo constituira patrimonio exclusivo de um grupo determinado de individuos,

familias, entidades de classe ou de sociedade sem carater beneficente de assisténcia social.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 44 - A AAXV serd dissolvida por decisdio da Assembleia Geral extraordinaria,

especialmente convocada para esse fim, quando se torne impossivel a continuagéio de suas atividades.

Artigo 45 - Conservar, em boa ordem, pelo prazo de cinco anos contado da data da emissdo, os
documentos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivagdo de suas despesas, bem assim a

realizagdo de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar sua situagdo patrimonial.

Artigo 46 - O presente Estatuto podera ser reformado no tocante a administragdo, ou todo ou em parte,
a qualquer tempo, bem como a destitui¢do de administradores devera ocorrer por deliberacdo da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de associados em
dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria dos associados e em segunda chamada, meia hora

apods a primeira, com qualquer niimero de associados.
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Artigo 47 - O exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 48 - Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela

Assembleia Geral.

APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA A
REALIZADA EM 13 DE JANEIRO DE 2022.
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